
Un suivi personnalisé, 
Une formation continue,
Une ambiance start up,
Prendre rapidement des responsabilités
dans notre stratégie d’évolution,
Des Team Experiences réguliers pour des
moments conviviaux,
Des actions sociales et environnementales

DEVENIR WEEMEMBER C'EST...

Jeune société de conseil créée en 2018 
par Lauris et Matthieu, deux mordus de sport,
WEENEO repose sur trois valeurs :
La passion, La proximité, L'esprit d'équipe

#JoinTheTeam 
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#JoinTheTeam 

NOS OFFRES

INFORMATIQUE

INGENIERIE

R&D

2 ASSURER LE SUIVI RH
de son équipe de consultants

1 RECRUTER
ses futurs co-équipiers

3 GERER DES PROJETS 
sur les thématiques transverses

Participer au développement d'axes stratégiques : Communication,
Formation, RSE... 
Organiser et participer aux événements recruteurs et professionnels

Mener un bilan RH tous les trois mois 
S'assurer du bien-être des collaborateurs
Assurer le suivi des rôles stratégiques en interne

Rechercher les meilleurs profils sur les job boards 
Mener les premiers entretiens de recrutement 
Assurer le suivi du recrutement jusqu'à la prise de poste 

RECRUTEUR TECH /
TALENTS RECRUITER

Marie & Guillaume, 
Recruteurs tech

à partir de 2 ans : Recruteur Senior
à partir de 3 ans : Responsable Recrutment

- Votre évolution -
Curiosité
Bonne communication
Persévérence 


